“Afio de Recuperacion y Reivindicacién del Derecho a la Educacion”

REPUBLICA ARGENTINA
PROVINCIA DEL CHUBUT

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

RAWSON, 11JUL 205

VISTO:

El Expediente N° 1535/ 2025 — SGG y la Resolucion V N° 194/25; y,
CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el visto, se tramita la rectificacion de las hojas N“ 5.
7.10, 13, 14, 16, 18,20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 37, 39, 41, 43,44, 46,48,50,52 y 54
del Anexo C de la Resolucion V N° 194/25 de fecha 25 de junio del afio 2025, atento a que s¢

ha incurrido en un error involuntario al consignar las fechas de evaluacion por oposicion de

los cargos a concursar de la Secretaria General de Gobierno, el cual quedara redactado
conforme al Anexo A (HojaN° 12 26 ), a partir de la fecha de la presente resolucion;

Que el articulo 92 de la Ley I N° 18 faculta 2 la administracion a rectificar, en
cualquier momento, los errores de hecho, como asimismo los materiales y aritméticos;

- Quela Direccién Despacho y Personal de la Direccién General de Administracion de

Personal de la Secretaria General de Gobierno, ha tomado intervencion en el presente tramite:

Que la Direccién General de Administracion de Personal y la Direccion General de
Asesoria Legal, ambas de la Secretarfa General de Gobierno, han tomado intervencion;
POR ELLO:

LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
RESUELVE:

Articulo 1°. Rectificar las hojasN° 5,7, 10,13, 14, 16, 18,20, 22, 24,26, 28, 30, 32, 34, 36,
37,39,41,43, 44, 46,48, 50,52y 54 del Anexo C de la Resolucion V N° 194/25 de fecha 25
de junio del afio 2025, atento a que s ha incurrido en un error involuntario al consignar las
fechas para las evaluaciones por oposicion de los cargos a concursar de la Secretaria General
de Gobierno, las cuales quedaran redactadas conforme Anexo A (Hoja N° 1 a 26) que forma
parte integrante de la presente resolucion.
Articulo 2°. Andtese en la marginal de la Resolucion V N° 194/25.
Articulo 3°. La presente resolucion sera refrendada por el sefior Subsecretario de
Coordinacién y Enlace.

Articulo 4°. Registrese, comuniquese a la Direccion General de AQministracién de Personal

notifiquese y cumplido archivese.

gna
Secrelaa e ral de Gobiermno
Provincigjdel Chubut

Téc. BA
Subseede Coordinacion y Enlace
Secretaria General de Gobierno
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ANEXO A

MISIONES Y FUNCIONES DE LOS CARGOS A CONCURSAR:

Cargo: Agrupamiento Jerarquico —Jefe de Departamento Mesa de Entradas y Salidas - Planta
Permanente, dependiente de la Direccion de Administracion SAF 10 - Direccién General de

Administracion.
Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

o Registrar y diligenciar todo trdmite referente a los movimientos de entradas y salidas
de expedientes, notas, memorandum, Etc.

FUNCIONES:

o Recepcionar con fecha y hora toda documentacion inherente a la Direccion General
de Administracion.

o Formar las caratulas de los expedientes de tramites que se requieran.

o Distribuir las actuaciones y asentar sus movimientos.

« Diligenciar trdmites administrativos y efectuar todo tipo de notificaciones.
o Asignar y llevar control de niimero de expedientes.

o Garantizar que la documentacion llegue a destino en tiempo y forma.

o Despachar correspondencia por correo y/o bolsin.

o Preparar encomiendas para despacho a delegaciones.

« Proporcionar la informacién relacionada con el destino de los expedientes en tiempo
oportuno.

REQUISITOS:

o Ciclo Bésico y experiencia en la Administracion Piblica Provincial no inferior a
(dos) 2 afios.

Oposicion: Se realizaré a través de Evaluacion escrita/oral. A continuacion se detalla el

temario.
Fecha de la evaluacién por oposicion: 18/08/2025.

Temario:

-3 Expedientes

¢ {33 01. Ingreso de Expedientes

+£73 Consulta de Utiizacién de Expedientes
-F*3 Observaciones de Documentos

Fuente de estudio:

Sistema de Seguimiento de Expediente (web Tec. Brian DILUCA _~

https://sistemas.chubut.gov.ar/expedientes/sistemg/
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Division Patrimonio y Rendiciones - Planta
Permanente.

Dependencia: Departamento Presupuesto y Contabilidad - Direccion Administracion SAF
10 - Direccién General de Administracion.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES

e Mantener actualizado el Registro Patrimonial de los bienes correspondientes de Ia
Secretaria General de Gobierno y el de sus respectivos sectoriales.

 Asistir al Departamento Tesoreria en todo lo relacionado con las rendiciones en el
Tribunal de Cuentas de la Provincia del Chubut.

FUNCIONES

o Llevary registrar el inventario de los Bienes Patrimoniales.

¢ Mantener actualizado el registro de los Bienes Inventariables, su custodia, control y
distribuci6n a sus respectivos responsables.

+ Elaborar el balance de cargos y descargos de bienes segin la reglamentacion vigente.

» Confeccionar las planillas de altas y bajas de Bienes de Capital.
Elaborar la Cuenta Patrimonial Anual incorporada a la Cuenta General del ejercicio.

o Tramitar toda denuncia por siniestro sobre los bienes del Patrimonio del Organismo.

» Efectuar control de inventarios periddicos.

* Realizar tareas de control y seguimiento de todos los vehiculos asignados, bajo la
guarda del Organismo, llevando registro del estado de uso de los mismos.

e Verificar la documentacién de pago recibida de la Tesorerfa, facturas, libramientos,
etc.

e Efectuar las relaciones de parciales en forma mensual de acuerdo a la clasificacion de
las cuentas y el listado de pago emitido por la Tesoreria.

¢  Cumplir en tiempo y forma con la presentacién al Tribunal de Cuentas de acuerdo a
las reglamentaciones en vigencia.

+ Realizar control de descargo cuando asi lo solicitase la Contaduria General de la
Provincia y toda otra tarea que le sea encomendada por el superior.

« Archivar de manera eficiente documentacion y expedientes de tramites finalizados.

¢ Realizar informe anual exigido por Contaduria General.

» Dar de baja bienes obsoletos, por medio de informes.

* Registrar y marcar el Patrimonio de la Jurisdiccién y controlar su estado.

REQUISITOS:

o Poseer Titulo Secundario y/o tres (3) afios de experiencia en tareas similares en la
Administracion Publica Provincial

Oposicién: Se realizara a través de Evaluacién escrita/oral. A continuacion se detalla
el temario.

Fecha de la evaluacion por oposicién: 18/08/2025.
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Departamento Presupuesto y Contabilidad - Planta
Permanente.
Dependencia: Direccion de Administracién SAF 25 - Direccion General de Administracion.
Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

o Intervenir en la proyeccion, distribucion y ejecucion del presupuesto y desarrollar la
gestion patrimonial de la Jurisdiccion.

o Coordinar las actividades del servicio con los organismos de fiscalizacion.

o Llevar el inventario general de todos los bienes de la Secretaria de acuerdo a lo
establecido por la normativa vigente.

FUNCIONES

o Proyectar el presupuesto de coordinacion con los Programas de los distintos S.A.F.

» Registrar las operaciones contables periddicamente y controlar la ejecucion
presupuestaria,

¢ Preparar la Cuenta Inversion.

« Registrar y marcar el patrimonio de la Jurisdiccion y controlar su estado.

« Control de los sub-fondos permanentes y de las cajas chicas de la Secretaria General
de Gobierno.

« Intervenir en la adquisicion de los bienes inventariables.

o Cerrar el ejercicio financiero y efectuar las rendiciones ante el Tribunal de Cuentas.

o Preparar la totalidad de las rendiciones de los egresos abonados por la Tesoreria de la
Secretaria General de Gobierno, procediendo al archivo ordenado y sistematico de la
documentacion respaldatoria.

o Identificar aptitudes profesionales y personales vinculadas al desarrollo de una buena
gestion en cada una de las areas.

e Coordinar de manera sistemdtica reuniones con el personal, con el objetivo de
mantener el contacto con el equipo que forma parte de la direccion, velando por
mantener informadas a todas las dreas de las acciones a seguir.

¢ Promover el trabajo en equipo y la comunicacién interna de manera oportuna.

REQUISITOS:

o Titulo de Contador Piblico, Licenciado en Economia, o secundario completo,
preferentemente Perito Mercantil y Cinco (5) afios de experiencia en la administracion
Contable.

Oposicion: Se realizaré a través de Evaluacion escrita/oral. A continuacién, se
detalla el temario.
Fecha de la evaluacion por oposicion: 18/08/2025.

Tec. Brian DI LUC,
Subsec. de Coordinacier’y Enlace
e Gobierno
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Departamento Tesoreria - SAF 25 - Planta
Permanente

Dependencia: Direccién Administracion SAF 25 - Direccién General de Administracién.
Lugar de Prestacién de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

Recepcionar de la Tesoreria General de la Provincia, los fondos y valores conforme
las 6rdenes de entrega emitidas a su favor, con destino a cancelar las obligaciones
contraidas por la Direccién General de Administracion de la Secretaria General de
Gobierno.

Realizar todo lo relacionado con la tramitacion y pago por el Sistema de Fondo
Rotatorio que dependa de la Secretaria General de Gobierno, mediante la emision de
cheques, realizar pago a proveedores.

FUNCIONES

Efectuar los pagos que correspondan a la gestion administrativo — financiera de la
Secretaria General de Gobierno, suscribiendo cheques conjuntamente con el Director
General de Administraci6n.
Registrar diariamente los movimientos de fondos.
Supervisar el movimiento de fondos y valores.
Supervisar la documentacién que se abone por el sistema de Caja Chica y Fondo
Permanente. .
Actuar como Agente de Retencidn de los importes que legalmente correspondan.
Efectuar las conciliaciones bancarias en forma periddica.
Analizar la documentacién a pagar.
Efectuar comprobacién de saldos.
Realizar los respectivos arqueos mensuales,
Realizar los controles de las comisiones de servicios.
Registrar cheques de proveedores en libros de bancos.
Comunicar al Instituto, Mutual y Gremios de los descuentos efectuados con las boletas
de depésitos correspondientes.
Completar rendiciones.
Gestién de fondo rotatorio.
Liquidacién cuota alimentaria.
Mantener actualizado el estado de las cuentas del SGG.
Confeccion de cheques.
Realizar partes diarios.
Colaborar en la confeccién de la Cuenta Inversiones.
Comunicar a las distintas Municipalidades de las retenciones por Ingresos Brutos y las
boletas de depésitos correspondientes.
Asistir en otras tareas inherentes ordenadas por su superior.
Identificar aptitudes profesionales y personales vinculadas al desarrollo de una buena
gestion en cada una de las 4reas.
Coordinar de manera sistematica reuniones con el personal, con el objetivo de
mantener el contacto con el equipo que forma parte de la direccién, velando por
mantener informadas a todas las dreas de las acciones a seguir.
Promover el trabajo en equipo y la comunicacion interna de manera oportuna.

Téc. Brian DI LUG

lace
Coordingsicfi y E0
Subsec. de < de Gobierno
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REQUISITOS:

e Poseer Titulo Secundario.

Oposicion: Se realizara a través de Evaluacion escrita/oral. A continuacion se detalla

el temario.
Fecha de la evaluacién por oposicion: 18/08/2025.

Temario:

B Vidticos
! {1 01. Solicitud de Vidlicos
i 02 Ordenado de Vidticos
“ 13 03, Repoite sobre Solicitud de Vidticos
“i"] 04. Consulta de Reservas de Crédito
B2 &3 Tesoreria
i El @ Dl Pagos
3 02 Pagos.
-3 04. Registro de Sucesiones, Cesiones y Embargos (NUEVA FUNCIONALIDAD)
-3 05, Ver Solicitudes de Cuota de Pago
L {71 07. Aprobacién da Pagos
.~ 09. Consuta de Cheques de una O.P.
. BER 02. Movimientos Extrapresupuestarios
! £3 03. Ingresos Extrapresupuestarios
-{73 04. Devoluciones de Recuisos

7. 05, Transferencia SAF/]
{477 05, Translerencia ntema
- %207 o E 05. Transferencia SXP

. B-{g& 06 Concliacin Bancatia
! | 1~I7 (1. Consuta del Extracto Bancario Eleclrénico
L[ 02. Documento de Conciiacion Bancaria
@ 07. Reportes
Pl -{% 01. Reportes Basicos de Tesorerla
: 1 -F3 08. Repotte de Documentos por Cuenta Bancaria
i~{7] 0. Paste de Pagos por Organismo
10. Reportes Complejos Tesoreria
i 1 11. Parte de Pagos Oblig.a Cargo del Tesoro (Descentralizados)
41 12. Consulta de Retenciones por Devengado
~4.3 13, Detalle de Retenciones Imposttivas por Fecha de Pago
{73 14, Reporte de Cheques Anulados
L [7] 15. Consulta de Transferencias SAF
|3 16. Repone de OPP por Cuenta Bancaiia
i {73 17. Consulta Pagos - Comprobante de Retenciones
@& Configuacién
{3 Consulta de afectacién presupuestaria de pagos
-1 Generacién de Archivos de Pagos para laWeb
i B@ Otios Reportes
-t 01. Paite Diario de Tesoreria segin Plan de Cuentas
ER] Repones Getenciales
I~ 01. Anélisis del Gasto
"‘ 02. Disefto de Repotes de Ejecucion de Gastos
" 03. Disefio de Reportes de Ejecucion de Recursos
:: 04. Estada de Drdenados de obligaciones a cargo del tesoro de organismos descentralizados
{23 05. Reporte de Pago de Sueldos
~[3 06. Reporte OP Ejercicios Anterioes pot Inciso
13 07. Reporte OP Ejercicios Anteriores por OP
123 10. Reporte de E stado de Deuda pot Institucion
~12J 15. Andlisis de la Deuda E xigible
{23 17. Reporte de OP Ejercicios Anteriores por Recursos Afectados
1z 18. Consulta de Apartes y Contrbuciones
;j 19. Reporte OP Extrapresupuestrarias por Libramiento
{23 Ranking de Compras

CA
ec. Brian pILU
Sul bseT de Coordmamony Enlac;

Fuente de estudio: serotaria Generd de
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Cargo: Agrupamiento Jerirquico — Jefe de Departamento Ejecucion Administrativa - Planta
Permanente .

Dependencia: Direccion General Administracion de Personal — Direccién Técnica.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

o Asistir a la Direccion Técnica en la evaluacion de los trimites de gestion de Recurso
Humano, articulando la Direccién General de Administracién de Personal.

FUNCIONES:

» Confeccionar notas, proyectar dictamenes conforme los lineamientos compartidos por
la Direccién General.

e Llevar el registro de dictimenes y notas.

« Recopilar, clasificar y archivar todas las Leyes Provinciales y directivas emanadas por
la Direccién General.

e
V 207 » Realizar toda otra tarea que le encomienden.

REQUISITOS:

 Secundario Completo o cinco (5) afios como minimo de antigiiedad en la
Administracion Piblica.

Oposicion: Se realizara a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del 4rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacion por oposicion: 25/08/2025.

Tec. Brian D! LU
o lace

¢. de Coordinge®n y En
Slé::!e(ana Gemefal de Gobierno
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Cargo: Agrupamiento Jerdrquico — Jefe de Departamento Boletin Oficial - Planta Permanente
Dependencia: Subsecretaria de Coordinacién y Enlace - Direccion General de Registro -
Direccion Boletin Oficial.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:
+ Editar y distribuir el Boletin Oficial de la Provincia.

FUNCIONES:

* Recepcionar todo el material que requiera publicacién, registrado segin fecha
solicitante y proceder a su clasificacion.

*  Ordenar los textos a publicar y corregirlos.
*  Ejercer el control de publicaciones, enviar a suscriptores y facturacion.

REQUISITOS:

* Poseer Secundario Completo experiencia en la Administracién Publica no inferior a
cinco (5) afios.

Oposicion: Se realizaré a través de la presentacién de un proyecto de propuesta de
mejora del 4rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacion por oposicién: 25/08/2025.

Subsec. d
Secretanad Gen
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Departamento Administrativo - Planta
Permanente.

Dependencia: Direccion Registros - Direccién General de Registros - Subsecretaria de
Coordinacidn y Enlace.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

 Ejecutar las gestiones administrativas que se requieran para el funcionamiento de la
Direccién de Registros, relacionadas, con el personal.

FUNCIONES:

* Realizar los tramites administrativos correspondientes relacionados con el personal y
la Direccidn.

* Preparar la documentacion para la firma del sefior Director.
» Llevar un registro como responsable del Patrimonio de la Direccién.

— »  Gestionar la provision de todos los elementos necesarios para el desenvolvimiento del
(/ 20 7 sector, ya sean Utiles, materiales de oficina, de limpieza, etc.
- /

o Intervenir en la redaccion de textos comunes escritos.
+  Prestar apoyo a todas las dreas administrativas en la Direccion que asi lo soliciten.
« Confeccionar el parte diario de ausentismo.

REQUISITOS:

 Poseer Secundario completo o cinco (5) afios de antigiiedad en la Administracion
Publica Provincial.

Oposicién: Se realizara a través de la presentacién de un proyecto de propuesta de
mejora del drea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicion: 25/08/2025.

Tec. Bnan‘DlLUC e
¢. de Coordingetdn y Enlad
S‘g:zfelana Genefal de Gohierno
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Departamento Archivo - Planta Permanente.
Dependencia: Direccion Registros - Direccién General de Registros - Subsecretaria de

Coordinacién y Enlace.
Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:
e Centralizar el archivo documental de la Administracién Pablica Provincial.
FUNCIONES:

o Recepcionar la documentacién destinada a archivo y proceder a su clasificacion a los
efectos de su conservacion o destruccion.

o Depositar la misma ordenadamente, confeccionar indices y registros para su correcta
ubicacion.

e Llevar y actualizar el inventario general de documentacién archivada.

e Determinar las medidas de seguridad y prevencién en salvaguarda del material
archivado.

« Disponer la encuadernaci6n de originales de Leyes y Decretos.

o Registrar los movimientos del material archivado, disponiendo su entrega al
organismo solicitante y reclamando su devolucion.

REQUISITOS:

e Instruccién Ciclo Bésico. Experiencia en la Administracién Pablica Provincial no
inferior a tres (3) afios.

Oposicién: Se realizara a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del 4rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicion: 25/08/2025.

Téc. Brian DLE
subsec. de tnacion y Enlace
y 7a General de Gobierno



“4fio de Recuperacién y Reivindicacién del Derecho a la Educacién”

REPUBLICA ARGENTINA
PROVINCIA DEL CHUBUT

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

10

Cargo: Agrupamiento Jerdrquico — Jefe de Departamento Administrativo - Planta

Permanente.
Dependencia: Direccion General de Coordinacién — Subsecretaria de Coordinacion y Enlace.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

« Asistir al Director General en todo lo atinente a tramites administrativos segun las
pautas que se le impartan.

FUNCIONES:

« Solicitar y/o recopilar toda la documentacion e informacién que el Director General lo
requiera.

:
]

o Ejecutar las acciones relativas a la organizacioén y funcionamiento administrativo de
la Direccion General.

- o Preparar la documentacion para la firma del Director General.
- Y207
: REQUISITOS:

« Poseer Secundario completo y/o experiencia en la Administracion Pablica Provincial
de tres (3) afios.

Oposicion: Se realizard a través de la presentacién de un proyecto de propuesta de
mejora del area en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacion por oposicion: 25/08/2025.
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Cargo: Agrupamiento Jerdrquico — Jefe de Departamento Administrativo - Planta
Permanente.

Dependencia: Direccion General de Reconocimiento Médicos - Subsecretaria de
Coordinacién y Enlace.

Lugar de Prestacién de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

* Organizar y supervisar las funciones administrativas de la Direccion de
Reconocimientos Médicos.

FUNCIONES:
o Dirigir la administracién del departamento.

¢ Informar al Jefe Médico, sobre el ausentismo de los agentes de la Administracion
Pablica Provincial.

¢ Llevar un registro diario de las visitas realizadas por los profesionales médicos.

+  Organizar todas las juntas médicas a realizar por los profesionales médicos en distintos
hospitales.

» Informar a cada reparticién que corresponda, sobre los dictamenes de juntas médicas
efectuadas.

REQUISITOS:

« Poseer Secundario completo o diez (10) afios de antigiiedad en la Administracion
Publica Provincial en tareas inherentes.

Oposicion: Se realizara a través de la presentacién de un proyecto de propuesta de
mejora del 4rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicién: 25/08/2025.

Tec. Brian ‘
Subsec. de dinacion y Enlace
{a General de Gobierno
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Departamento Encuadernacion - Plania
Permanente.
Dependencia: Direccion General de Impresiones Oficiales - Subsecretaria de Coordinaciéon
y Enlace.
Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

*  Supervisar y dirigir la ejecucién del proceso de encuadernacion de los trabajos graficos
solicitados.

FUNCIONES:

 Determinar el tipo de encuadernacion adecuado a cada trabajo.

¢ Controlar la realizacion de los trabajos, previo al armado, segln el sistema de
encuadernacion elegido.

» Dirigir el armado y terminacién de los trabajos solicitados.

e Supervisar el uso de maquinarias de abrochar, troqueladoras, guillotinas y demés que
207 se utilicen en el sector.

o Colaborar en la evaluacion de tiempos y costos, comunicindolos al Departamento
administrativo.

REQUISITOS:
s Poseer Secundario completo y cinco (5) afios de experiencia en tareas similares

Oposicién: Se realizar a través de la presentacién de un proyecto de propuesta de
mejora del drea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicién: 25/08/2025.

Grdinacion y Enlace

etaria General de Gobierno
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Departamento Despacho - Planta Permanente.
Dependencia: Direccion General de Impresiones Oficiales - Subsecretaria de Coordinacion
y Enlace.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

o Realizar las tareas administrativas que el Director de Impresiones Oficiales
encomiende.

FUNCIONES:
o Registrar la entrada y salida de expedientes, proveer se distribucion.
o Realizar el archivo de Notas — Memorandum — Informes, etc.

o Gestionar la provision de todos los elementos necesarios para el desenvolvimiento del
sector, ya sean Utiles, materiales de oficina, etc.

o Reemplazar al Director en caso de ausencia y/o impedimentos.

REQUISITOS:

o Poseer Secundario completo y cinco (5) afios de antigiiedad en la Administracion
Publica Provincial.

Oposicion: Se realizard a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del area en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacion por oposicion: 11/08/2025.

“dinacion y Enlace
al de Gobierno
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Departamento Diagramacion - Planta Permanente.
Dependencia: Direccion General de Impresiones Oficiales - Subsecretaria de Coordinacion
y Enlace.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

o Elaborar la diagramacién de todo tipo de originales.
FUNCIONES:

« Ejecutar y supervisar el tipiado y correccion del texto.

REQUISITOS:

« Poseer Secundario completo y cinco (5) afios de antigiiedad en la Administracion
Publica Provincial.

Oposicion: Se realizard a través de la presentacién de un proyecto de propuesta de
mejora del 4rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicién: 11/08/2025.

Tec. Brian DI LU y
subsec. de Coordin n y Enlace
Secretaria Ge | de Gobierno
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Division Rota-Print - Planta Permanente.
Dependencia: Departamento Off-set - Direccion General de Impresiones Oficiales -
Subsecretaria de Coordinacién y Enlace.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:
o Ejecutar tareas de impresion de maquina tipo Rota -Print.
FUNCIONES:

e Supervisar planchas y master, como asi también calidad de trabajos impresos en
sistema Off — Set Rota -Print.

REQUISITOS:

e Poseer Ciclo Bésico completo o tres (3) afios de antigiiedad en la Administracién
Publica Provincial.

Oposicion: Se realizara a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicién: 11/08/2025.

Tec. Brian DI LUC ¢
Subsec. de Coordingeich y EX "
Secretaria Gere 21 de Gobiern!
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Division Disefio Grafico - Planta Permanente.
Dependencia: Departamento de Diagramacion - Direccion General de Impresiones Oficiales
- Subsecretaria de Coordinacién y Enlace.
Lugar de Prestacién de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:
o Ejecutar la diagramacién de todo tipo de originales.

FUNCIONES:
o Realizar los originales necesarios para la elaboracion de los trabajos solicitados.
o Realizar todo tipo de cambios sobre originales que solicite el cliente.

» Imprimir en impresora digital, trabajos de escaso tirajes a los efectos de disminuir los
costos de los mismos.

REQUISITOS:

o Poseer Secundario Completo y/o cinco (5) afios de antigiiedad en la Administracion
Publica Provincial.

— Oposicion: Se realizara a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
(/ 20 -7 mejora del area en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
- Fecha de la evaluacion por oposicion: 11/08/2025.

|
jon y Enlace
Subsec, qordinacion y £
ana General de Gobierno
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Cargo: Agrupamiento Jerdrquico - Jefe de Departamento Mantenimiento - Planta
Permanente.

Dependencia: Direccion Aerondutica Provincial - Subsecretaria de Coordinacion y Enlace.
Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

* Registrar los servicios de apoyo técnico al material de vuelo asignado, a fin de asegurar
a la Direccion de Aerondutica Provincial la prestacion de los servicios aéreos para el
cumplimiento de su misién.

FUNCIONES:

» Supervisar el mantenimiento y verificar las condiciones de aeronavegabilidad dcl
material de vuelo.

* Supervisar, coordinar y asegurar el funcionamiento de la estacion de servicios
aeronauticos habilitados por Certificado N102, Ca B, de la Direccién de Aeronautica
Nacional.

o Organizar y dirigir reparaciones y revisiones del material de vuelo de la Direccién y
equipos a bordo para mantenerlos en condiciones de aeronavegabilidad y proponer las
reparaciones a efectuar cuando las mismas no se pueden realizar en dicha estacion.

+ Asistir al Director en los estudios que se realicen sobre la factibilidad de proporcionar
la renovacién de la dotacion de aeronaves y la adquisicién del material normalizado,
repuestos, equipos y demas componentes para un normal funcionamiento de su
dependencia.

REQUISITOS:

e Capacitacion en materia Mecanico — Aeronautico. Experiencia minima de tres (3)
afos.

Oposicion: Se realizard a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del drea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicién: 11/08/2025.

C. de -
Sl;:se “a General de Gobierno
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Departamento Operaciones - Planta Permanente
Dependencia: Direccién Aerondutica Provincial - Subsecretaria de Coordinacion y Enlace,
Lugar de Prestacién de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

* Planificar y ejecutar las operaciones aéreas que disponga la superioridad a fin de
posibilitar a la Direccién el cumplimiento de su misién especifica.

FUNCIONES:

—_——— .

* Satisfacer los requerimientos de transporte aéreo de personal de material Yy sanitarios.

Establecer los turnos de vuelo y designar las tripulaciones para la realizacion de las
operaciones aéreas.

* Llevar el mantenimiento de las aeronaves en vuelo y mantener informado al Director
de su evolucién.

* Planificar y coordinar con el Departamento de Mantenimiento los requerimientos del
material de vuelo necesarios para satisfacer las operaciones ordenadas.

e Asesorar sobre las caracteristicas fisicas, servicios y equipamiento de cada aerédromo
en funcién a las necesidades operativas que le competen requieran en el mismo.

* Mantener actualizados los costos operativos de cada aeronave policial, itinerarios,
pasajeros y cargas.

* Intervenir en todo cuando corresponda reglamentariamente en Io referente a actividad
de pilotos y copilotos.

* Prestar con los medios disponibles, el apoyo que le sea requerido por el Servicio de
busqueda y salvamento Nacional

* Reemplazar al Director en caso de ausencia o impedimentos.

Suministrar informacién meteoroldgica para vuelos programados,

REQUISITOS:

* Licenciade Piloto, TLA e instructor de vuelo, expedido

: por la Fuerza Aérea Argentina,
Experiencia minima de dos (2) afios en la Patagonia.

Oposicion: Se realizaré a través de la presentacion de un
mejora del 4rea en la que se concursa e cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién Ppor oposicion: 11/08/2025.

proyecto de propuesta de

Tec. Brian DI LU
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Departamento Estandares Tecnol6gicos - Planta
Permanente.

Dependencia: Direccion Informatica - Direccion General Infraestructura Tecnoldgica
- Subsecretaria de Innovacion y Mejora de Procesos.

Lugar de Prestacién de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

o Generar y aplicar estandares tecnoldgicos que permitan lograr una calidad 6ptima del
equipamiento informético y optimizacion de los recursos del estado en materia de
adquisicion de los mismos, asi como normas de seguridad en su uso y aplicacion.

FUNCIONES:

o Generar estandares tecnoldgicos para la adquisicion de equipamiento informatico y
software ofimético para estaciones de trabajo dentro de la administracion publica
provincial, cumpliendo con la reglamentacion vigente para tal caso.

o Analizar, visar e informar cada compra de equipamiento informatico verificando que
tanto lo solicitado como las propuestas econémicas se ajustan minimamente a lo
establecido.

o Generar estandares para el uso responsable de los recursos tecnologicos,
difundiéndolos y capacitando a los usuarios y agentes de la administracion publica
provincial.

e Generar estdndares para la instalacion, configuracion y normas de seguridad aplicables
a equipos informaticos, capacitando e instruyendo al respecto a los responsables
técnicos de los distintos organismos del estado provincial.

o Coordinar a los responsables técnicos bajo normas preestablecidas conjuntamente con
las demés areas de la Direccion General de Infraestructura Tecnolégica.

o Registro y administracién de las licencias de software adquiridas por el estado
provincial, generando para ello la respectiva base de datos.

REQUISITOS:

e Profesional con titulo de grado o pregrado con capacidad técnica, o idonea en la
materia.

Oposicion: Se realizaré a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del drea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicion: 18/08/2025.

subsec. de Coord :
Secretaria Gentral de Gobierno
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico — Jefe de Divisién Monitoreo - Planta Permanente.
Dependencia: Departamento Administracion de Redes - Direcciéon de Seguridad ¢

Infraestructura - Direccion General Infraestructura Tecnolégica - Subsecretaria de Innovacion
y Mejora de Procesos.

Lugar de Prestacién de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

 Asesorary asistir a la Direccion General de Infraestructura Tecnoldgica en la gestion,
administracion y monitoreo de redes informéticas y telecomunicaciones.

FUNCIONES:

» Monitorear la arquitectura tecnoldgica vigente en vias de garantizar la correcta
operatividad.

* Supervisar la arquitectura de red utilizada por los diferentes organismos del Estado
Provincial con el fin de optimizar su infraestructura.

o Asistir en las comisiones que se constituyan para la evaluacién de proyectos de redes
de cableado estructurado o telecomunicaciones presentados por terceros con el fin de
fiscalizar el cumplimiento de las normas vigentes dictadas por la Direccidn General.

o Asistir en las comisiones que se constituyan para la evaluacién de redes de cableado
estructurado o telecomunicaciones presentados por las diferentes jurisdicciones del
Estado Provincial para su implementacién.

o Asistir en las comisiones que se constituyan para la Supervision y el visado de toda
aquella obra referente a cableados estructurales o telecomunicaciones dentro del
Estado Provincial.

REQUISITOS:
*  Poseer secundario completo y no menos de tres (3) afios de experiencia en la materia.
Oposicion: Se realizard a través de la presentacién de un proyecto de propuesta de

mejora del 4rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicion: 18/08/2025.

¢. Brian PFLUCA
Te Cpefdinaciony Enlace
4 General de Gobierno



NIAENRVU RN

REPUBLICA ARGENTINA
PROVINCIA DEL CHUBUT

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

—
V 207

—

“Afio de Recuperacion y Reivindicacion del Derecho a la Educacion”

21

Cargo: Agrupamiento Jerdrquico - Jefe de Division Mantenimiento de Redes - Planta
Permanente.

Dependencia: Subsecretaria de Innovacion y Mejora de Procesos - Direccion General
Infraestructura Tecnolégica - Direccion de Seguridad e Infraestructura - Departamento
Infraestructura de Redes.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

e Asesorar y asistir a la Direccion General de Infraestructura Tecnoldgica en la
instalacién y mantenimiento de redes informéticas y telecomunicaciones.

FUNCIONES:

 Colaborar con la inspeccion de obras de redes de cableado estructurado contratadas a
terceros para su posterior visado.

e Ausistir en el mantenimiento de redes de cableado estructurado en las diferentes
jurisdicciones del Estado Provincial.

e Asistir en la ampliacion de redes de cableado estructurado en las diferentes
reparticiones del Estado Provincial.

e Colaborar en el proceso de instalacion y puesta en funcionamiento de redes de
cableado estructurado o telecomunicaciones.

o Colaborar en el estudio de proyectos presentados por terceros para su implementacion
dentro del Estado Provincial.

 Asistir al Director General de Infraestructura Tecnoldgica en las tareas que éste le
delegara.

REQUISITOS:

Profesional o estudiante avanzado de la carrera de Analista de Sistemas, Redes y
Telecomunicaciones, o Analista Programador, o antigiiedad no menor a tres afios en la
Administracién Puablica Provincial con experiencia en instalacion de redes informaticas o
idoneo.

Oposicion: Se realizard a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del area en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacion por oposicién: 18/08/2025.
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico - Jefe de Departamento Talento Humano y Conocimiento -
Planta Permanente.

Dependencia: Direccion Administracién - Direccion General Casa del Chubut.

Lugar de Prestacién de Funciones: Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Buenos Aires.

MISIONES:

¢ Organizar y supervisar la adecuada administracién del personal de las distintas areas
que conforman la estructura organica de la casa.

FUNCIONES:
* Llevar el registro del personal en actividades. Altas y bajas.

o Coordinar horarios y dreas de trabajo a los efectos de optimizar los recursos humanos
existentes.

* Programacion y control de licencias anuales ordinarias, y de las especiales.
*  Mantener actualizado el archivo de las normativas vigentes aplicables al personal.

» Efectuar el control de puntualidad y asistencia del personal de la Casa asignando
funciones y comisiones de servicios a los efectos de elevar la informacion para la
pertinente liquidacién de haberes, aplicacion de sanciones o a los fines que
corresponda.

o Confeccionar parte diario de licencias por enfermedad a la Direccion de
Reconocimientos Médicos.

* Notificar individualmente al agente toda modificacién de la normativa legal que
produzca variaciones en su situacin laboral.

* Supervisar y controlar la aplicacién de las reglamentaciones vigentes que regulan la
relacién de dependencia del empleado publico.

» Control y seguimiento de prorrogas de asignacién de funciones y comisiones de
servicio.

«  Gestion ante la administradora de Riesgo del Trabajo tratamiento y presentacion de
casos de infortunio que se presenten.

« Evacuar toda consulta referida a derechos y obligaciones del empleado publico, por
aplicacién de las normas y disposiciones vigentes.

o Participar de la creacion de convenios con instituciones para la obtencion de
capacitaciones y becas para el personal de la casa.

o Cumplir toda tarea que expresamente le encomiende la Direccidn General.
Oposicién: Se realizard a través de la presentacién de un proyecto de propuesta de

mejora del drea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacion por oposicion: 04/08/2025.
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico - Jefe de Departamento Articulacion y Relaciones
Institucionales - Planta Permanente.

Dependencia: Direccién Coordinacién Institucional - Direccion General Casa del Chubut.
Lugar de Prestacion de Funciones: Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Buenos Aires.

MISIONES:

¢ Coordinar, atender y prestar apoyo en todo tramite, gestion o actividad relacionada con
Casa del Chubut, sus autoridades y funcionarios provinciales.

FUNCIONES:

» Control de gestion de documentacion y/o tramites atinentes a las autoridades de Casa
del Chubut.

¢ Gestionar documentacion ante la Direccién de Registro Civil.
» Preparar la documentacion para la firma de las autoridades de Casa del Chubut.

e Llevar el registro de expedientes y actuaciones relacionadas con Casa del Chubut y
todo tramite derivado de ellas.

» Controlar el seguimiento de todo tramite iniciado y/o ingresado en Casa del Chubut.
e Efectuar el seguimiento de dichas actuaciones cuando tramiten en la provincia.

o Controlar el envio y recepcién del servicio puerta a puerta con la Provincia.

» Supervisar el archivo y actualizacion de la legislacion provincial.

o Prestar colaboracién y tareas de apoyo a la Direccién General Casa del Chubut, cuando
asi se le indique.

Oposicion: Se realizara a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del 4rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacion por oposicion: 04/08/2025.

Tec. Brian DI LUC
subsec. de Coordinacio’y =
bgecre(arm General g€ Gobiemo
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico - Jefe de Departamento Cultura, Educacién y Juventud -

Planta Permanente.
Dependencia: Direccion Administrativa - Direccion General Casa del Chubut.
Lugar de Prestacién de Funciones: Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Buenos Aires.

MISIONES:

e Promover y difundir el patrimonio cultural de la Provincia del Chubut en Buenos
Aires, fomentando la educacion.

FUNCIONES:

o Participar en emprendimientos y eventos destinados a divulgar manifestaciones
culturales provinciales y regionales.

o Contribuir a la realizacién de Proyectos culturales, brindando apoyo institucional y
facilitando su concrecion.

o Organizar actividades de difusion de la produccién cultural y artistica de la Provincia.

o Mantener estrecha relacion con organismos culturales y educativos provinciales,
colaborando en sus gestiones en la ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Abrir nuevos espacios culturales a las expresiones artisticas del Chubut. Supervisar y
coordinar el desarrollo de las actividades de la Divisién Difusién Literaria.

o Cumplir toda tarea que expresamente le encomiende la Direccién de Gestidon
Operativa.

Oposicion: Se realizara a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del 4rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicion: 04/08/2025.

dubsec. de

u rdinacion y Enlace
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Cargo: Agrupamiento Jerarquico - Jefe de Departamento Promocién y Desarrollo Productivo
- Planta Permanente.

Dependencia: Direccién Gestion Operativa - Direccién General Casa del Chubut.

Lugar de Prestacion de Funciones: Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Buenos Aires.

MISIONES:

*  Promover ante el Organismo e Instituciones, Asociaciones, Organizaciones y
personas fisicas, las reas y/o recursos econémicos Provinciales.

FUNCIONES:

o Asesorar, gestionar y realizar toda accién tendiente a promocionar los recursos
econdmicos provinciales.

* Informar y elevar a la Direccién de Gestion Operativa, todo proyecto de
inversion que se presente.

—
/207

¢ Realizar informes de estadisticas e indices de programas de inversién y fomento.

* Mantener actualizada todo tipo de informacién referente al drea productiva y de
desarrollo econdmico provincial.

» Realizar todas las acciones tendientes a la organizacion y participacion en
eventos de promocion provincial.

*  Cumplir toda tarea que expresamente le encomiende la Direccién de Gestién
Operativa.

Oposicion: Se realizara a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del drea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacién por oposicién: 04/08/2025.
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Cargo: Agrupamiento Jerdrquico - Jefe de Departamento Artesanias - Planta Permanente
Dependencia: Secretaria General de Gobierno — Subsecretaria de Cultura - Direccion General
Industrias Culturales - Direccién Desarrollo Cultural.

Lugar de Prestacion de Funciones: Rawson — Chubut.

MISIONES:

» Colaborar en todo lo atinente a la artesania chubutense con el objeto de conocer,
proteger, promover y difundir todas sus manifestaciones.

FUNCIONES:

« Detectar las distintas ramas de las artesanias que se producen en la Provincia.

 Organizar y ejecutar el relevamiento de artesanos de la Provincia del Chubut.

« Conocer la forma de organizacién artesanal tendiente a la comercializacion de piezas.

» Elaborar el Certificado de Origen de artesanias chubutenses.

» Difundir la actividad artesanal.

« Proponer medidas de apoyo para el desarrollo de la tarea artesanal.

* Asistir en todo lo atinente a la Organizacion dé Salones, exposiciones y muestras de
artesanias.

« Participar en proyectos de legislacion referida a la artesania.

« Establecer contactos con organismos e instituciones que cumplan tareas de promocion
artesanal.

* Proponer acciones tendientes a la integracion de jovenes en situacion de riesgo social.
mediante talleres de capacitacion en oficios artesanales en conjunto con el
Departamento Artes Escénicas e Integracién Sociocultural.

* Propiciar tareas de extension al interior provincial conjuntamente con el Departamento
Disefio, Produccién Audiovisual y Comunicacién institucional en los casos que se
requiera.

REQUISITOS:

» Titulo Terciario o Secundario Completo con cinco (5) afios de experiencia en el Area
Artesanias.

Oposicion: Se realizard a través de la presentacion de un proyecto de propuesta de
mejora del 4rea en la que se concursa el cargo (Véase anexo D).
Fecha de la evaluacion por oposicién: 11/08/2025.

Tec. Brian DI LU
Subscc. de Coord:;yx ny Enlace
Secretana Gengedl de Gobierno
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