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RAWSON, 21 JUL 2055
VISTO:
El Expediente N° 237/2024 JP; y
CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el visto, se plantea la necesidad de incorporar un
(01) licenciado en psicologia en la Agrupacion Servicios - Escalafén Profesional de la Policia de la
Provincia del Chubut, que desempefie funciones en el Instituto Superior Formacién Policial N° 811,
extension aulica de la ciudad de Esquel;

Que conforme los Articulos 43 y 45 Ley N° XIX N° 8, los Profesionales que ingresen a la
Institucion deben ocupar la jerarquia de Oficial Subinspector en la Agrupacién Servicios —Escalafén
Profesional de la Policia de la Provincia del Chubut;

Que es necesario instrumentar el procedimiento de concurso que garantice objetividad,
transparencia e igualdad de oportunidades;

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el marco de lo
normado por el Decreto N° 1743/24 y de la Circular General N° 11/24 DGAP-SGG;
POR ELLO:

EL JEFE DE POLICIiA DE LA PROVINCIA DEL CHUBUT
RESUELVE:

Articulo 1°. Llamar a concurso cerrado de antecedentes y oposicién para cubrir un (01) cargo de
Oficial Subinspector Psicélogo en la Agrupacion Servicios — Escalafén Profesional, quien cumplir4
funciones en Instituto Superior Formacién Policial N° 811, Extensién Aulica de la ciudad de Esquel.
Articulo 2°. Los requisitos para ingreso seran los que, como Anexo I se agrega a la presente
Resolucidn.
Articulo 3°. La inscripcion se habilitara por el plazo de diez (10) dias, contados desde el séptimo
dia habil de la fecha de la presente.
Articulo 4°. La comisién que evaluard los antecedentes del profesional inscripto, estara integrada
por: el Director de Recursos Humanos Comisario General Marcelo Alejandro Silva, el Director de
Formaci6n y Capacitacién Policial Comisario General Luis Mariano Grass y por parte de la Divisién
Psicologia Policial, el Comisario Inspector Fernando Adrian Ismael.
Articulo 5°. El presente llamado a concurso se publicara en el Boletin Oficial, en la Pdgina Web de

la Provincia del Chubut y en las redes sociales de la institucién policia

Articulo 6°. Registrese, comuniquese, notifiquese, dese a la Orde archivese.
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ANEXO I

Concurso Licenciado en Psicologia

Del Llamado a Concurso

- El presente llamado a concurso, se instrumenta a partir del Decreto N° 1743/24.
- Elllamado a concurso se efectuara de acuerdo a la siguiente modalidad:

a. Las inscripciones se realizaran personalmente en la Seccién Mesa Entradas y Salidas
del Area Personal, dependiente de la Direccién de Recursos Humanos, de la Jefatura
de Policia, sita en la calle Mitre N° 551 de la ciudad de Rawson (C.P. 9103), en
horario de 8 a 14 horas.

b. El concurso se ejecutara en la ciudad de Rawson (Chubut), en horario y dia a

confirmar por la comisién evaluadora.

Inscripcién de Postulaciones
- Para inscribirse al concurso, los/as postulantes deberan:

a. Poseer Titulo Universitario de Licenciado en Psicologia habilitante.

b. Contar con una antigiiedad de cinco (05) afios en el ejercicio de la profesion.

¢. Tener domicilio en la ciudad de Esquel 6 alrededores.

-Para efectivizar la inscripcién deberan completar Formulario con los siguientes datos:
a. Apellido, nombre completo.
b. Fecha y lugar de nacimiento.
c. Tipo y niimero de documento de identidad.
d. Domicilio real actual.
e. Numero de teléfono celular personal.
f. Correo electrénico valido.
g Nombre y apellido completo de padres, cényuge, conviviente.
-Antecedentes respaldatorios para el cargo:

a. Copia de DNI.
b. Curriculum Vitae, con copias debidamente legalizadas de titulo habilitante.
¢. Antecedentes penales expedido por el Registro Nacional de Reincidencias.
d. Certificado de libre deuda expedido por el Registro Piblico de Alimentantes
Morosos de la Jurisdiccion del domicilio del postulante.
e. Copia de carnet profesional y una constancia donde figure que no registra

antecedentes en dicho colegio.

No se dard curso a las inscripciones de postulantes, que no cumplan los requisitos exigidos por la
presente Resolucién. Una vez cerrada la inscripcién del concurso, no seri factible la

o Garciainscripcion de nuevos postulantes ni agregarse nueva documentacion.
sneral

Al vencimiento del plazo de inscripcion, se labrara un acta donde consten las inscripciones para
e
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el concurso, la cual seré refrendada por la autoridad de mayor jerarquia de la Direccién de Recursos

Humanos.

Oposicion de Postulaciones
Durante los tres (03) dias habiles posteriores a la fecha de publicacion, se podra ejercer el derecho

de impugnar a los/as postulantes inscriptos/as, remitiendo descargo al correo electrénico oficial.

Evaluacion Técnica de Postulantes
La asignacién del puntaje y evaluacion de antecedentes se hara de acuerdo al siguiente detalle:

a. Evaluacion de los antecedentes presentados y antigiiedad en la Profesion.

b. Resultado de la Evaluacién escrita/oral (a consideracion de la comision evaluadora).

c. Entrevista personal

Procedimiento de Designacién

La asignacion de puntajes se realizara evaluando los antecedentes y antigiiedad de cada postulante.
Las entrevistas (presenciales 6 por zoom), se efectuarn en fecha y lugar estipulado por la comisién
evaluadora, profundizaran las tematicas que se consideren convenientes, seran atinentes a la funcion,
deberan ser integral, interrelacional, objetiva, efectiva y eficiente. Finalizados los examenes, la
comisién emitird un dictamen no pudiendo excederse de los cinco (05) dias habiles, donde se
notificara el orden de mérito de los seleccionados. Las impugnaciones tienen un plazo de tres (03)
dias hébiles para ser presentadas, las cuales sélo seran consideradas si estan fundadas en vicios de
procedimiento o arbitrariedad.

Cumplidos todos los plazos, la comisién emitird un acta final con los seleccionados y el orden de
mérito correspondiente.

El sefior Jefe de Policia ofrecera el cargo al postulante que obtenga el primer lugar de mérito, siendo

designado conforme a la normativa vigente.
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ANEXO II

Instructivo para el postulante
Orientaciones Generales para el Postulante:

Los postulantes deberan cumplimentar la inscripcion directamente y personalmente en la Seccion
Mesa Entradas y Salidas del Area Personal, dependiente de la Direccién de Recursos Humanos, de
la Jefatura de Policia, sita en la calle Mitre N° 551 de la ciudad de Rawson (C.P. 9103), en horario
de 8 a 14 horas.

Los postulantes son responsables por la veracidad de la informacién aportada.

Previo al proceso de seleccion, los postulantes seran informados por la comisién evaluadora sobre

;;Zf los contenidos de la evaluacién, que tendra como minimo cinco (05) temas atinentes a la funcion
§ del cargo a desempeiiar. Se consideraran:

X a. Antecedentes presentados, antigiiedad en la profesion.

5 b. Experiencia, propuesta acerca de cémo desarrollara su funcién.

S c. Aptitudes y habilidades para la funcién a desempeiiar.

=

Todos los contenidos de la evaluacién escrita/oral, estaran vinculados a la funcién y al perfil a
concursar.

La ausencia del postulante a las evaluaciones y entrevistas, conllevara la eliminacion automatica del
concurso.

Una vez finalizado el proceso de evaluacién, la comisién evaluadora emitird un acta con el orden
de mérito resultante y se le comunicard a cada postulante el puntaje obtenido, lo cual se
realizara mediante correo electronico.

El postulante tendra tres (03) dias hdbiles para presentar las impugnaciones y finalizado ese plazo,

se emitira un acta con el postulante designado.

honio Garcia
onmisfph \neral

olidia del Chubut

sy oA

I MmO besow




