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“Afa de lu Innovaclon y Madernizactdn del Estado de ia Provincia del Chubut”

Repablica Argentina :
Provincia del Chubut A(T TH)
MINISTERIO DE SEGURIDAD
Y JUSTICIA

RAWSON, - b MAY 2026
VISTO:
Ll Expediente N” 237/2024 IP, Ley XIX N° 8 y el Decreto N° 1743/24; y
CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el visto, se tramita el llamado a Concurso Cerrado de

" Antecedentes y Oposicion para agentes pertenecientes a la Planta Permanente de la Administracion
PMablica Provincial, para incorporar un (01) cargo de Licenciado en Psicologia en la jerarquia de
Oficial Subinspector de la Agrupacion Servicios - Escalafon Profesional de la Policia de la Provincia
del Chubut dependiente del Ministerio de Seguridad y Justicia, que cumpla funciones en el Instituto
Superior de Formacion Policial N° 811, Extension Aulica de la ciudad de Esquel;

Que habiéndose convocado a concurso Cerrado e Interno de Antecedentes y Oposicion de
Jelatura de Policia, mediante Resolucion 528/25 JP, para cubrir el cargo de Licenciado en
Psicologfa, el mismo result6 desierto;

Que por Decreto N? 1743/24, se eslablece que si no se logra cubrir el cargo en primera
instancia por ser declarado desierto, se debera proseguir con la segunda instancia del Concurso
Cerrado para agentes de la Administracion Pablica Provincial;

Que conforme los articulos 43 y 45 de Ley XIX N° 8, los profesionales que ingresen a la
Institucion, serdn designados en la jerarquia de Oficial Subinspector en la Agrupacion Servicios -
Fiscalafon Profesional de la Policia de la Provincia del Chubut dependiente del Ministerio de
Scguridad y Justicia;

Que e¢s necesario instrumentar ¢l procedimiento de concurso que garantice objetividad,
transparencia ¢ igualdad de oportunidades;
=uit 103 : y . |

é_\_c_\_-!_l_’___,_ Que resulta necesario establecer un proceso de seleccion que evalie las competencias y
. habilidades especificas requeridas para el desempeiio eficaz del cargo:

Que resulta necesario establecer las Bases y Condiciones del concurso, con el fin de asegurar
que todos los posibles postulantes tengan acceso a la informacion necesaria para participar de
manera informada y equitativa;

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el marco de lo normado
por el Decreto N° 1743/24;

Que ha tomado debida intervencion la Direccién de Recursos Humanos y la Asesoria
Letrada de la Institucion Policial;
Que la Direccién General de Legales dependiente del Ministerio de Seguridad y Justicia. ha
tomado intervencion en el presente tramite;
Que la Direccién General de Administracién de Personal de la Secretaria General de
-. Gobierno, ha tomado intervencién en el presente tramite;

POR ELLO:
EL MINISTRO DE SEGURIDAD Y JUSTICIA
RESUELVE:

Articulo 1°. Declarar desierto el Concurso Cerrado e Interno de Antecedentes y Oposicion, para

Agentes pertenecientes al Plantel Basico de Jefatura de Policia, llamado por Resolucion 528/25 JP.
Articulo 2°. Autorizar ¢l llamado a Concurso Cerrado de Antecedentes y Oposicion para Agentes
perteneciente a la Planta Permanente de la Administracion Piblica Provincial, para cubrir un (01)

m[mcm ] ‘g” Solrfcargo de Licenciado en Psicologia en la jerarquia de Oficial Subinspector de la Agrupacion
subsecrelgngfde Sequndad 5 ; a2 : : ; a1
|,4:|,I.)|mmd'.v hundad v Justictag . ieins — Escalafén Profesional, quien cumplira funciones en el Instituto Superior Formacion

‘ "
/...
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Republica Argentina
Provincia del Chubut
MINISTERIO DE SEGURIDAD
Y JUSTICIA

Policial N® 811. Extension Aulica de la ciudad de Esquel, de la Policia de la Provincia del Chubut
i dependiente del Ministerio de Sepuridad y Justicia, que se detalla en Anexo A que forma parte
integrante de la presente resolucion.

Articulo 3° Constituir la Comision Evaluadora conforme se detalla en ¢l Anexo B
que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 4°, Aprobar las Bases y Condiciones del llamado a Concurso que. como Anexe Cihojas |
a 5). forma parte integrante de la presente resolucion, estableciendo las pautas generales del llamado
1 CONCUTSO.

Articulo 5°. Aprobar la Solicitud de Postulacion y el comprobante de Recepeion que. como Anene
D (hojas 1 a 2), forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 6°. Aprobar el Instructivo para el Postulante del Llamado a Concurso que. como Anexo E
(hojas | a 3), forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 7°. Establecer que el Concurso sera publicado durante tres (03) dias corridos en ¢l Boletin
Oficial de la Provincia, en la pagina Web oficial del Gobiemo de la Provincia v en las redes sociales
oficiales de la Institucion Policial.

Articulo 8. La presente resolucion sera refrendada por la sefiora Subsecretaria de Seguridad.
Articulo 9°. Registrese por la Secretaria General de Gobiemo. comuniquese a la Direccion General

de Administracion de Personal, notifiquese, vuelva al organismo oficiante y. cumplido. archivese.

,'/' =

“
—

Subsecrgtafia de Seguridad
‘dinisleno de/SfAundad y Justicia
i

RESOLUCION XXVIII N° I O ‘3 -
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Y JUSTICIA

ANEXO A

Cargo: Licenciado en Psicologia en la jerarquia de Oficial Subinspector de ln Agrupacion

Servicios - Escalalon Profesional

Dependencia: Policla de la Provincia del Chubut

Lugar de Prestacién de Funciones: Instituto Superior Formacion Policial N° 811, Extension
Aulica de la ciudad de Esquel.

Mision:

Realizar procesos de seleccion de personal aplicando evaluaciones (éenicas y psicologicas
evaluando habilidades cognitivas, rasgos de personalidad y estabilidad emocional.

Funciones y tareas a cubrir:

Poseer conocimiento Organizacional y del Trabajo

Contar con diseiios y aplicacion de téenicas para identificar y evaluar perfiles adecuados

para la Institucién.
Poscer conocimientos sobre Instrumentos Psicométricos para evaluaciones por medio de

Test psicolégicos.
Poscer conocimientos solidos sobre personalidad, trastormos y evaluacion de desempeno

en funciones de alta presion.

Requisitos del Cargo:

X Ui ” '] O 3 - Poseer titulo Universitario de Psicologo habilitante.

Contar con una antigiiedad de cinco (05) afos en ¢l ¢jercicio de la profesion.

Tener domicilio en la ciudad de Esquel.

Sueldo: Remuneracion mensual segin escala salarial vigente.

andra SOTZ \ HECT Ly 107
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Republica Argantina A
Provine ia del O hatast T
MINIRTE RO DE RFGURIDAD
Y MISTICIA
ANMENOC

L Rases v Condiciones del Namado a Conenrso Cerrado de Antecedentes v Oposician para
agentes de 1a Administracion Pahlica Provincial
‘ §F  Carge: Ohionl Sehimspector Pacelogs en Ia Agrupaciin Servicios  Fsealalon Meofesonal de T
I : Polcia de 1a Provincia del Chobat
a1 Condiciones Generales:
11 presente Hamado a concurso se instrumenta a partir del Decreto N7 1743200 Se mstenmentar e
acuerdo con la sigurente modahdad
I as imscnpoiones se realizaran personalmente e la Oficina. Concursos del Area Personal
dependiente de 1a Direccion de Recursos Humanos, de Ta Jefatura de Policia, sita en la calle Mitre
N a7 de la cindad de Rawson (C.P9103), en horario de 8 a 14 horas.
11 concursa e elecutara en la cindad de Rawson (Chubut), en horario y dia a confirmar por la
comision evaluadora
[ o postulantes previos a su inseripeton accederan a la siguiente documentacion:
Resolucion de llamado a concurso y anexos.
Misiones v funciones del cargo.
- Integrantes de la Comision Evaluadora.
- Gnlla de evaluacion.

- Formulano de inscripeion.

Y—  an - Instructivo para el postulante.
it 105 -
) b) Requisitos Legales:
g Requisitos Legales:
e Ser Argentino nativo, por opeion o naturalizado.
e Titlo universitario debidamente legalizado de carrera con plan de estudios no inferior
acinco (3) anos de duracion (Ley XIX N® 8. Art 45).
e Poseer condiciones morales y de buena conducta.
e Presentar los certificados requeridos en el inciso ¢) del Anexo C
¢) Fechas:
e Publicacion en el Boletin Oficial y pagina oficial de la Policia de Chubut. de¢ la
= ®
. resolucion ministerial de autorizacion de la segunda instancia del Concurso de
' Antecedentes v Oposicion (Cerrado para agentes pertenecientes a la planta de la
l administracion pablica provincial): del 11/05/2026 al 13/05/2026 inclusive.
e Fecha de inicio de inscripcion: 14/05/2026
s Fecha de cierre de inseripeiones: 20/05/2026

e Publicacion en la pagina web de gobiemo (hips://concursos.chubut.gob.ar) y pagina
oficial de Policia del Chubut, del histado de postulantes que se pudieran haber inscripto:
del 210572026 al 26/05/2026 inclusive.

Fecha de inicio de oposiciones: 27/05/2026

Iecha de cierre de oposiciones: 29/05/2026

o Fuvaluacion de oposiciones por junta evaluadora:  entre 01706/2026 al 0306206
inclusive
s Descargo de impugnaciones: del 0406/2026 al 08/06/2026 mclusine

o Anahsis de descargo por Junta Evaluadorty notiticacion por correo elevtionige a
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Ropuiblica Argentina

Provincia del Chubut Togm)
MINISTERIO DE SEGURIDAD
Y JUSTICIA
I‘I ' ‘ T " _ » "
] v B Formulario de Tnseripeion™ tiene caricter de declaracion jurada, la presentacion del misms
(e . o " . ) )
! mto con la documentacion requerida, implica la aceptacion de las bases s condiciones de
: _\ " concurso por parte de los postulantes. Durante la inscripcian, toda la documentacion entregada. sera
‘\‘ \
T foliada y firmada. Sc colocard en un sobre debidamente cerrado y firmado. Se entregara una
A oMy

constancia de inscripeion firmada, por el empleado encargado de la recepeion de la documentacion

¢) Recusaciones ¢ Impugnaciones:

Al momento de inseribirse, ¢l postulante serd informado de los integrantes que conforman |z
Comision Fvaluadora.

El postulante podra solicitar la reconsideracion del resultado obtenido. ante la Comision Fuzluadors
dentro de los cinco (05) dias de notificado. Dicha reconsideracién debera ser resuelia por
Comision Evaluadora, cuyos integrantes hayan participado del proceso evaluativo. en un plazo e
cinco (05) dias.

La impugnacion podra ser solicitada por el postulante a través del “Formulario de Impugnacion™. el
cual seré presentado en el Area Personal de Jefatura de Policia.

La impugnacién y reconsideracion solo puede fundarse en irregularidades del procedimiento u
omision en la valoracion de antecedentes.

A cada postulante, se le entregard una copia del formulario “Evaluacién de Antecedentes™. a fin de

que pueda realizar las impugnaciones previstas.

g) Evaluacién

El proceso de seleccion de postulantes estara a cargo de la Comision Evaluadora. se efectuarz la
B seleccion del postulante elegido, por acumulacion de puntos, declarandose seleccionado aquel que.
1 segan el orden de mérito, obtenga mayor puntaje, siempre que haya superado el minimo establecido.
\\ El proceso de seleccion estara dividido en tres etapas y cada una de ellas tiene una puntuacion
\ méxima::'

/
Primera etapa: Evaluacién de antecedentes (20 puntos)
Seguq‘éa Etapa: Oposicion (Presentacion del Proyecto/Evaluacion) (30 puntos)

Tercera Etapa: Entrevista Personal (50 puntos)

ara avanzar en las etapas el postulante debera alcanzar como minimo la mitad de la puntuacion
maxima en cada una de ellas.

La ausencia del postulante a las pruebas y/o entrevistas implicard su automatica exclusion. sin
admitirse justificaciones de ninguna naturaleza ni recurso alguno.

Primera ctapa “Evaluacién de Antecedentes™ Durante esta etapa se analizarin los antecedentes
presentados, puntuando los mismos de acuerdo con las grillas “Evaluacion de Antecedentes™.
considerando la capacitacién, formacion y expericncia en el cargo concursado.

En ¢l proceso de analisis de fa documentacion remitida, seran valorados exclusivamente aquellos
antecedentes que guarden relacion directa con el cargo concursado ¥ que se ajusten al perfil
requerido. No se reconocerdn ni asignaran puntajes a antecedentes que no resulten pertinentes a las
funciones del puesto. La Comision Evaluadora confeccionara un acta en el cual se consignaran los
resultados de la evaluacion de antecedentes. Para acceder a la instancia subsiguiente. el postulante

gl SOTZ ” . T . i .
e A h'w_”l,‘,_l deberd alcanzar un puntaje minimo equivalente al 50% del total establecido. La notificacion de los

Midad y Jushtaa

jirecra A

resultados ser cursada a cada postulante o través del correo electronico, indicindose si ha sido
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adimindo para la segunda etapn

I dacsegunda etapa: Se procederd auna praeha de oposicion bivada en el iemaro y bibhograt g
se encuentra en las bases y condiciones de la presente resolucidn,

Finalizada dicha evaluncion, la Comision Lvaluadorn Tabrard an acti en T goe dejind comaanicn de
los criterios aplicados. asi como de Tos resultados obtenidos por cadi postolante en relacion a o
aspectos considerados.

Serit requisito indispensable, que el postulante aleance al menos el 50% del pantaje tofal pati
continuar a la etapa siguiente. La notificacion se cleclunrd a través de correo clectriniea
informandose si ha sido habilitado o no para acceder a la tereera fase del proceso.

Tercera parte “Entrevista Personal™ En csta instancia, s¢ profundizard cn las competencie
profesionales, aptitudes para la gestion, habilidades de liderazgo y comunicacion interperional s
como en la capacidad de andlisis y resolucion de situaciones coneretas vinculadas al Arca cn
concurso. La comision evaluadora podré plantear escenarios pricticos o preguntas sitwacionale: a

fin de verificar la idoneidad del postulante para ¢l cargo.

h) Resultados y Notificaciones:

Finalizadas las entrevistas y establecido los puntajes finales se procederd a la seleceion del
postulante y notificandose del dictamen final, phdiéndose impugnar ¢l mismo en ¢l plazo de tres (3)
dias habiles. Finalizado el proceso la Comision Evaluadora emitird un dictamen con ¢l orden de
mérito del concurso. El seior Jefe de Policia ofrecera el cargo al postulantc que obteng ¢l primes

Jugar de mérito, siendo designado conforme a la normativa vigente.

/’/
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Grilla de Evaluacion de Antecedentes
Puntaje maximo 20 puntos
T o T Punta
Valore | Puntaj L je
Valores ] ¢ ;
TEV Mixi
ITEM Minimos Miaxim | (Morga o
08 do ‘ ftem
Psicodiagnasti r
i _ i asta ‘
Psicologia 10 |
N Especializac ___};“ll??”_‘l_. Hasta 5 plos.. | plos.: 1 10
itulacion B Psicologia de 1,25 cfu 2.5 | ptos.
1_"*5 _ ptos. ‘
Organizacione c/u [
s F
Clinica |
+ 10 afios | 5 ptos. ‘,
Bsierienisa De 5 a 10 afios 3 plos. ‘
Antecedente Perencia My renos de S ; \
. entareas | . N/C 3 tifos 5 ptos.
afines ; —w'—. - ’
Sin s/puntaj
Experiencia ¢
Hasta 3 : 0,5.
C ]
ursos Mas de 3 : |
P Hasta 3 : 0,5.
Seminarios Miés de 3 - 2
Capacitacio Hasta 3 : 0,5.
nes Talleres Mas de 3 - 3 5 ptos. 5 ptos.
. . Hasta 3 : 0,5
S i
Hmposios Masde3:4
Hasta 3 : 0,5.
Congreso \ ?
Breses Masde3:5
TOTALES 20
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ANEXOD

Salicitud de Postulacidn
CARGO AL QUL SE POSTULA

DATOS PERSONALLS
Nombre/s:

Apcllido/s:

Fecha de Nacimiento: ~ / /  Lugar:

Nacionalidad:

DN Ne: C.ULL.Ne:

Ustado civil: __ Teléfono/Celular:

Domicilio:

Ciudad: CP:

F-mail:

Estudios alcanzados:

N

Nombre/Apellido completo de los padres/conyugue o conviviente:

DOCUMENTACION ADJUNTA
| Curriculum vitac

I-otocopia de DNI (frente v derso)
| Titwlo de estudios legalizado
, Constancia de CUIL actualizada
| Certificado de domicilio actualizada

| Certificado de antecedentes alimentos morosos (expedida por ¢l Registro de Alimentos
Morosos)

| Centificado de antecedentes penales (expedida por el Registro Nacional de Reincidencia)
Constancia se sumarios (expedida por la Direccion General de Sumarios)
Centificado de Aptitud Psicolisica,

-

bt ertificados de antecedentes penales (RAP)

Iecha

"”'v T ! 1IN
\ W il

RO [l <t

2
-~
s
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Fecha...
CONSTANCIA DE DOCUMENTACION ENTREGADA
| | Planilla de Inscripcion
[ | Curriculum vitae
Fotocopia de DNI (frente y dorso)
Titulo de estudios legalizado
Constancia de CUIL actualizada

' | Certificado de domicilio actualizada

|| Certificado de antecedentes alimentos morosos (expedida por el Registro de Alimentos
Morosos)

Certificado de antecedentes penales (expedida por el Registro Nacional de Reincidencia)

L]
D Constancia de sumarios (expedida por la Direccion General de Sumarios)

Certificado de Aptitud Psicofisica.

Total de Fojas: (.....) Firma Aclaracion

En el dia de la fecha se deja constancia que:

DNJ N° , ha completado su inscripcion con

fojas de documentacion.
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Instructive para ef peatolante

El presente instructive hiene por oetivg anemtar 2l ,r,rﬁnf;‘.a.h; en el procews de invtipoion al

ConCurse

N T &
Area Perwemal que w reali/aran

Para cfectivizar la inscripcidn deberd concumir 2
personalmente en la oficina de Concursos del hrea Peramal, dependiente de la Directdn de
Recursos Humanos. de la Jefatura de Policia. sita en Calle Mitre N° 551 de 12 ciudad de Pawson
{CP 9103). en horario de 8 2 14 horas

El concurso se ejecutard en la ciudad de Rawsan (Chubut). en harario y diz 2 confirmar por 14
comision evaluadora.

Se destaca la importancia de contar con tadz [z documentaciin comaplets, de no w2 el postulznts
no sera aceptado.

a) Derechos del Postulante:

bre e,

-Derecho a la informacion: Los postulantes tienen derecho 2 recibir informacion clara wibre

requisitos. criterios de evaluzacién y procedimientos del concurso.

it

Derecho 2 un Proceso Jusio: Deben ser evaluados de maners equitative y onjeiiva i
discriminacion.

-Derecho a presentar Recurso: En caso de descontento con los resultadss, 1os postulantes suelen
tener el derecho a presentar recursos € impugnaciones ante las autoridades enrrespondientes,
Derecho 2 la confidencialidad: La informacion personzl v curricular de fos postulzntes debe ser
traizda con la debida confidencialidad

. -

Antes de comenzar €] proceso de seleccidn, se les informarz la metodologia de evaluacin - los
iemarios comespondientes,

b) Temario de evaluacion al postulante:
i- Psicologia Organizacional v del Trahajo
Este temaz es fundamental para comprender las dinmicas de unz institucidn como |z policia Se
shordariz Jz seleccion de personal v lzs entrevistas de evaluacion, centrandose en el disciio ¥
aplicacién de técnicas para identificar perfiles adecuados, 1antn para aspirantes z policia de calle
como para técnicos en criminalistica.

2- Evaluacién Psicoldgica v Psicométrica

El uso de herramientas de evaluzacion es crucial. Este punto cubririz lz seleccion, administracidn ¢
interpretacitn de test psicoldgicos para evaluar habilidades cognitivas, aptitudes especificas, rasgos
de personalided y esiabilidad emocional. La validez y confizbilidad de los instrumentos
psicométricos son aspectos clave para tomar decisiones de seleccion y ascenso justzs y efectivas.
3- Psicologia de la personalidad v Psicopatologiz

Para trabajar con personal policial. es esencial tener comtcimientos solidos sobre la personalidad y
sus trastornos. Este tema se enfocaria en la ex'a[fuacir)n de rasgos que son relevanies para ¢!
desempedio de funciones de alta presidn, comn)é toleranciz 2 la ﬁ:ustraci(m, el control de impulsos

g - e -’ - - . / .. - . £ - - -
y la resiliencia. También se incluiria la deteccion de indicadores de riesgo Psicopatologico que

s o, spudieran afectar el desempeidio v la idrmcidzs{para el cargo.
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4- Etien Profesional y Deontologin

Este punto es indispensable para el gjercicio de ln psicologin en un contexto tan sensible. Se tratarian

los principios ¢ticos que tigen la prictica profesional, ¢l secreto profesional y la confidencialidad.

También se abordaria el rol del psicologo como perito y los dilemas ¢ticos que pucden surgir en ¢l

marco de la seleccion y el ascenso del personal.

5- Téeniens de Entrevistn y Evaluacion de Competencia

Iiste tema se centrarfa en la aplicacion practica de la evaluacion. Se abordarén diferentes tipos de
entrevistas, como la entrevista por competencias, para cvaluar las habilidades y capacidades
requeridas para cada puesto, Esto incluye la evaluacion de liderazgo para ascensos a jerarquias

superiores y la capacidad de trabajo en cquipo.

Bibliografin:
e Ministerio de Seguridad, Presidencia de la Nacién. (2018). Manual de Competencias del

Perfil de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales. Disponible en:
o  hitps://www.argentina.gob.ar/sites/default/infoleg/RES324-01-309760.pdl’
e Provincia del Chubut. (1977). Decreto Ley N° 1561, Estatuto y Escalafén para el Personal

Policial de la Provincia del Chubut y sus modificatorias.
e Provincia de Chubut. (2022). Decreto N° 1460, Actualizacion del Reglamento de Licencias

del Personal Policial de la Provincia de Chubut.

X}(\J il ( 1 O 3 e Cadigo de Etica del Psicélogo del Chubut.

La puntuacidn se dividira en tres:
1) Antecedentes: 20%

2) Examen oral/escrito: 30%
3) Entrevista personal: 50%

Obligaciones del Postulante:

Al momento de inscribirse, el postulante sera informado de quicnes conforman la Comision

Evaluadora.

Los postulantes deberan indicar una direccion de correo valido, donde se enviaran las notificaciones

correspondientes al concurso.

El formulario de inscripcion tiene caracter de declaracion jurada y la presentacion del misino, junto

con la documentacion solicitada, implica la aceptacion de la bases y condiciones del concurso.

Para inscribirse debera:

Presentar la documentacion en la Oficina de Concurso del Area Personal dependiente de la

Direccién de Recursos Humanos, de la Jefatura de la Poliéi';.—sita en calle Mitre N° 551 de la ciudad
\ de Rawson (CP 9103), en horario de 8 a 14 horas./ g

i Para obtener mayor informacion sobre las bases y condiciones dp! concurso, el postulante deberi
/

/ ingresar a los sitios oficiales ( www.chuhul.com’./ur) y (www.policid.chubut.gov.ar); y/o comunicarse

con las Direccién de Recursos Humanos de lafPolicia de la Provincia del Chubut a través del correo

clectronico antecedentesyoposicion@policia.chubut.gov.ar.
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3
d 10 caso que ¢l postulante Hegue después de 30 minutos a las pruchas y evaluaciones, Comision
Fyaluadora podra negarle el acceso. bn el caso de ausencia, serd excluido sin admitir justificacton

alpuna

¢) Documentacidn a presentar por el postulante:

o Tormulario de Inscripcion

e Curriculum Vitae con copias debidamente legalizadas de Titulo Habilitante.

e TFotocopia de DNI (anverso y reverso)

e Antecedentes penales expedido por el Registro Nacional de Reincidencias.

e (Certificado de Antecedentes Provinciales (RAP)

e Certificado de libre deuda cxpedido por el Registro Pablico de Alimentantes Morosos de la
Jurisdiccion del Domicilio del postulante (RAM)

¢ Constancia expedida por la Direccion General de Sumarios.

e Certificado de Aptitud Psicofisica.
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